CCNL

ALBERGHIERA E DELLA RISTORAZIONE

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO DELL'INDUSTRIA

% . azienda iccola
An n O 2025 (01 . 02 . 2025) indennita et ol stagionale :Ezienda
42 ore 43.5 ore 45 ore
Categoria salariale | senza apprendistato 182 189 195
CHF 3706.00 CHF 20.36 | CHF 19.61 | CHF 19.01
Vacanze 5 settimane 10.65%] CHF 2.17 | CHF 2.09 | CHF 2.02
Festivi 2.27% ] CHE 0.46 | CHF 0.45 | CHFE 0.43
Totale CHF 22.99 | CHE 22.14 | CHE 21.46
13.a mensilita 100% incl. vacanze e festivi 8.33% | CHF 1.92 | CHF 1.84 | CHF 1.79
Totale] CHF 24.91 | CHF 23.99 | CHF 23.25
Categoria salariale | (riduzione - 8%/ 12/3 mesi)
senza apprendistato 182 189 195
CHF 3409.50 CHF 18.73 | CHF 18.04 | CHF 17.48
Vacanze 5 settimane 10.65%] CHF 2.00 [ CHF 1.92 | CHF 1.86
Festivi 2.27% ] CHE 0.43 | CHFE 0.41 | CHFE 0.40
Totale CHF 21.15 | CHE 20.37 | CHE 19.74
13.a mensilita 100% incl. vacanze e festivi 8.33% | CHF 1.76 | CHF 1.70 | CHF 1.64
Totale] CHF 22.92 | CHF 22.07 | CHF 21.39
Categoria salariale | b)
con formazione Progresso 182 189 195
CHF 3935.00 CHF 21.62 | CHF 20.82 | CHF 20.18
Vacanze 5 settimane 10.65%] CHF 2.30 | CHF 2.22 | CHF 2.15
Festivi 2.27%] CHF 0.49 | CHF 0.47 | CHF 0.46
Totale CHF 24.41 | CHF 23.51 | CHF 22.79
13.a mensilita 100% incl. vacanze e festivi 8.33% | CHF 2.03 | CHF 1.96 | CHF 1.90
Totale] CHF 26.45 | CHF 25.47 | CHF 24.68
Categoria salariale | b) (riduzione - 8%/ 12/3 mesi)
con formazione Progresso 182 189 195
CHF 3620.20 CHF 19.89 | CHF 19.15] CHF 18.57
Vacanze 5 settimane 10.65%] CHF 2.12 | CHF 2.04 | CHF 1.98
Festivi 2.27%] CHF 0.45 | CHF 0.43] CHF 0.42
Totale CHF 22.46 | CHF 21.63 | CHF 20.96
13.a mensilita 100% incl. vacanze e festivi 8.33% | CHF 1.87 | CHF 1.80 | CHF 1.75
Totale] CHF 24.33 | CHF 23.43 | CHFE 22.71
Categoria salariale 1l (CFP) 182 189 195
CHF 4 062.00 CHF 22.32| CHF 21.49 | CHF 20.83
Vacanze 5 settimane 10.65%] CHF 2.38] CHF 2.29| CHF 2.22
Festivi 2.27%] CHF 0.51] CHF 0.49 ] CHF 0.47
Totale CHF 25.20 | CHF 24.27 | CHF 23.52
13.a mensilita 100% incl. vacanze e festivi 8.33% | CHF 2.10 | CHF 2.02 | CHF 1.96
Totale] CHF 27.30 | CHF 26.29 | CHF 25.48
Categoria salariale Il (CFP) (riduzione - 8%/ 3 mesi) 182 189 195
CHF 3737.05 CHF 20.53 | CHF 19.77 | CHF 19.16
Vacanze 5 settimane 10.65%] CHF 2.19] CHF 2.11] CHF 2.04
Festivi 2.27%] CHF 0.47 ] CHF 0.45] CHF 0.44
Totale CHF 23.19 | CHF 22.33 | CHF 21.64
13.a mensilita 100% incl. vacanze e festivi 8.33% | CHF 1.93 | CHF 1.86 | CHF 1.80
Totale] CHF 25.12 | CHF 24.19 | CHF 23.44
Categoria salariale Il a) (AFC) 182 189 195
CHF 4519.00 CHF 24.83 [ CHF 23.91 | CHF 23.17
Vacanze 5 settimane 10.65%] CHF 2.64 | CHF 2.55| CHF 2.47
Festivi 2.27% ] CHF 0.56 | CHF 0.54 | CHF 0.53
Totale CHF 28.04 | CHF 27.00 | CHF 26.17
13.a mensilita 100% incl. vacanze e festivi 8.33% | CHF 2.34 | CHF 2.25| CHF 2.18
Totale] CHF 30.37 | CHF 29.25 | CHF 28.35
Categoria salariale Ill a) (AFC) (riduzione - 8%/ 3 mesi) 182 189 195
CHF 4 157.50 CHF 22.84 | CHF 22.00 | CHF 21.32
Vacanze 5 settimane 10.65%] CHF 2.43 | CHF 2.34]| CHF 2.27
Festivi 2.27%] CHF 0.52 | CHF 0.50 | CHF 0.48
Totale CHF 25.79 | CHF 24.84 | CHF 24.08
13.a mensilita 100% incl. vacanze e festivi 8.33% | CHF 2.15 | CHF 2.07 | CHF 2.01
Totale] CHF 27.94 | CHF 26.91 | CHF 26.08
Categoria salariale 1l b) (AFC)
+ 6 giorni di formazione secondo l'articolo 19 CCNL 182 189 195
CHF 4 626.00 CHF 25.42 | CHF 24.48 | CHF 23.72
Vacanze 5 settimane 10.65%] CHF 2.71 | CHF 2.61] CHF 2.53
Festivi 2.27%] CHF 0.58 | CHF 0.56 | CHF 0.54
Totale CHF 28.70 | CHF 27.64 | CHF 26.79
13.a mensilita 100% incl. vacanze e festivi 8.33% | CHF 2.39 | CHF 2.30 | CHF 2.23
Totale] CHF 31.09 | CHF 29.94 | CHFE 29.02
Categoria salariale IV
con esame di professione secondo |'art. 27 lett. a) LFPr 182 189 195
CHF 5282.00 CHF 29.02 [ CHF 27.95| CHF 27.09
Vacanze 5 settimane 10.65%] CHF 3.09 | CHF 2.98 | CHF 2.88
Festivi 2.27%] CHF 0.66 | CHF 0.63 ] CHF 0.61
Totale CHF 32.77 | CHF 31.56 | CHF 30.59
13.a mensilita 100% incl. vacanze e festivi 8.33% | CHF 2.73 | CHF 2.63 ] CHF 2.55
Totale] CHF 35.50 | CHF 34.19 | CHF 33.13

Dati di base di questa tabella : vedi CCNL art. 10 e relativo commentario




